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0410312020 tarih ve 8916 sayılı Rekt<lrltlk Oluru ile belirlenen Uluslararası İlişkiler Ofisi
Komisyonu üyelerinden oluşan komisyon |7.05.202I-07.06,202l tarihlerinde alman
başvuruları değerlendirmek üzere 25.06.202I Cuma günü saat 1 1.00'da Recep Tayyip Erdoğan
Kongre ve Kültür Merkezi senato odasında toplanmış ve aşağıdaki hususlar görüşülerek;

Madde 1: Erasmu5+ Öğrenci Öğrenim Hareketliliği / Seçim

2020-202l Akademik Yılı Bahar Dönemi Erasmus* Ögrenci Ögrenim Hareketliliği
başvurularının değerlendirilmesi aşağıdaki kriterler dikkate alınarak;

1. 2021-2022 Akademik Yılı Güz Dönemi Erasmust Ögrenci Ögrenim Hareketliliği
başvurularının ön değerlendirmesi 20l9 ve 2020 Erasmus* Yükseköğretim Uygulama
El Kitaplarına uygun olarak gerçekleştirilmiştir.

2. Daha önce Erasmus hareketliliğinden hibeli veya hibesiz olarak faydalanan öğrencilerin
genel ortalama ve dil puanlarının yarılarının toplamı alınarak elde edilen değerlendirme
puanlarından hareketlilik sayısı başına l0 puan azaltılmıştır.

3. Daha önceki yıllarda hareketlilik gerçekleştirmeye hak kazanmasına rağmen mücbir
sebeplerle gidemeyen öğrencilerden puan kesintisi yapılmamıştır.

Diş Hekimliği Fakültesi öğrencilerinin başvurularında 5. sınıfa kadar akademik tanınma

sağlanamayacağı için Diş Hekimliği fakültesine öğrenci hareketliliği kontenjanı

ayrılmamıştır.

2020-1-TROl-KAl07-088120 numaralı ICM projesi kapsamında öğrenim
hareketliliğine l öğrencinin başvurusu uygun görülmüş olup yabancı dil sınav

sonucunun oZ5O'si ve genel akademik not ortalamasmm o/o5O'si hesaplanarak ön

değerlendirme puanı elde edilmiş ve ön değerlendirmede başarılı sayılmıştır.

4.

5.

Madde 2: Erasmus+ Öğrenci Öğrenim Hareketliliği/ Uygulama

l. Bu komisyon kararıyla ön değerlendirmede asıl ve yedek olarak belirlenen adayların
hareketliliklerini yiz y|ze veya çevrimiçi (online) olarak gerçekleştirebilme
durumlarına ilişkin detayların COVID pandemisinin seyrine göre yetkili kurumlarca
tarafımızatebliğ edilecek kararlara uygun olarak belirlenerek adaylara bildirileçektir.

"Bu başvuruların değerlendirilmesi ve nihai karar verme aşEımasmda, değerlendirmeyi yapan

personel ile başvuru sahipleri arasında değerlendirmeyi yapan personelin tarafsızlığını
etkileyebilecek herhangi bir kişisel ilişki bulunmamaktadır. Karar, tarafsızlık ve şeffaflık
kurallanna uygun bir şekilde verilmiştir."

Madde 2: Erasmus+ Öğrenci Staj Hareketliliği / Seçim

2020-202l Akademik Yılı Erasmusf Ögrenci Staj Hareketliliği başvurulannın
değerlendirilmesi aşağıdaki kriterler dikkate alınarak yapılmıştır.
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2020-202| Akademik Yılı Erasmus+ Öğrenci Staj Hareketliliği başvurularının ön
değerlendirmesi 2019 ve 2020 yılı Erasmus+ Yükseköğretim Uygulama El Kitabına
uygun olarak gerçekleştirilmi ştir.

Daha önce Erasmus hareketliliğinden hibeli veya hibesizo|arakfaydalanan öğrencilerin
genel ortalama ve dil puanlarının yarılannın toplamı alınarak elde edilen değerlendirme
puanlarından hareketlilik sayısı başına 10 puan azaltılmıştır.

Daha önceki yıllarda hareketlilik gerçekleştinneye hak kazanmasına rağmen mücbir
sebeplerle gidemeyen öğrencilerden puan kesintisi yapılmamıştır.

Erasmus Ögrenci Staj Hareketliliği için belirlenen kontenjanlar Uşak Üniversitesine
hibe tahsis edilen 2020-1-TR0l-KAl03-083746 Numaralı Start Up Konsorsiyumu Staj
Hareketliliği proje bütçesi dikkate alınarak öğrenci seçimleri gerçekleştirilmiştir.

Erasmus Öğrenci Staj Hareketliliği ilanında belirtilen ve Yabancı Dil Sınavındanenaz
60 (altmış) puan alan adayların yabancı dil sınav sonucunun % 50'si ve genel akademik
not ortalamastnın % 50'si hesaplanarak 5 (beş) öğrenci asıl ve 50 (elli) ve üzerinde
puan alan bir öğrencini yedek olarak ön değerlendirmede başarılı sayılmıştır.

Madde 3: Erasmusf Personel Ders Verme ve Eğitim Alma Hareketlilikleri / Seçim

2020-202l Akademik Yılı Bahar Dönemi Erasmus* Personel Ders Verme ve Eğitim Alma
başvurularının değerlendirilmesi aşağıdaki kriterler dikkate alınarak yapılmıştır.

1. 2021-2022 Akademik Yılı Erasmus* Personel Hareketliliği başvurularının ön
değerlendirmesi 2019 ve 2020 yılı Erasmus+ Yükseköğretim Uygulama El Kitabına
uygun olarak gerçekleştirilmiştir.

2. Daha önceki yıllarda hareketlilik gerçekleştirmeye hak kazanmasına rağmen mücbir
sebeplerle gidemeyen personelden puan kesintisi yapılmamıştır.

3. Erasmus Personel Hareketliliği için belirlenen kontenjanlar Uşak Üniversitesine hibe
tahsis edilen 20l9-1-TROl-KAl03-069689 numaralı Seven Doors to Europe, 20|9-|-
TROI-KAI03-969565 numaralı European Placement Opportunities, 2020-1-TR01-
KA103-09l035 Numaralı Europen Placament Opportinities, 2020-1-TROl-KAl03-
083746 numaralı Startup, 20l9-1-TR0l-KA107-073683 numaralı ICM ve 2020-I-
TROl-KAl07-088120 numaralı ICM proje bütçeleri dikkate alınarak personel seçimleri
gerçekleştirilmi ştir.

4. 20l9-1-TR0l-KAl03-969565 numaralı European Placement Opportunities projesi
kapsamında ilan edilen ders verme hareketliliği kontenjanı için ayrılan bütçe başvuru
sayısmın az|ığı ve proje bitİş süresi dikkate alınarak Uygulama El Kitabına uygun olarak
eğitim alma kontenjanına aktarılmıştır.

5. 2020-1-TROl-KAl03-083746 numaralı Startup Konsorsiyum projesi özelinde
hareketlilik yapmasl planlanan Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı personelleri

l.

J.

4.

5.



tarafindan yapılmış bir başvuru bulunmaması sebebiyle ilan metninde belirtilen 1 (bir)
kontenjanın konsorsiyum başvurusunda belirtilen bir diğer birim olan ve başvuru
yapmış olan l (bir) Uluslararası İlişkiler Ofisi personeli tarafindan kullanılması uygun
görülmüştür.

20l9-1-TROl-KA1 07-073683 numaralı ICM projesi kapsamında East Siberia
University of Technology and Management için ayrılan 1 (bir) ders verme personel
hareketliliği kontenjanı için başvuru bulunmaması sebebiyle aynı kurum yönünde
eğitim alma hareketli l iği kontenj anına aktarılmı ştır.

7. Erasmus Personel Ders Verme ve Eğitim Alma Hareketliliği değerlendirme puanlarının
hesaplanmasında http://erasmus.usak.edu.trlmenu/4126 adresinde bulunan kriterler
kullanılmıştır. Her bir hareketlilik ttlrti için puanlar büyükten küçüğe sralanarak
kontenjan sayılarına göre asıl adaylar belirlenmiştir. Mevcut başvuru sayılarının ilana
çıkılan kontenjanları tamamlamamasr sebebiyle değerlendirme puanl her adaya verilen
20 (yirmi) başlangıç puanın altında kalan bir aday da yedek olarak ön değerlendirmede
başarılı kabul edilmiştir. Adayların projelere göre dağılımı aşağıdaki gibidir:

20 1 9- l -TR0 l -KA l 03 - 069689 numaralı Seven Doors to Europe (4 Ders Verme)
20l9-1-TROI-KAI03-969565 numaralı European Placement Opportunities (5 Eğitim
alma)
2020-1-TROI-KAl03-09l035 Numaralı Europen Placament Opportinities (l Eğitim
Alma)
2020- l -TRO l -KA l 03 - 0837 46 numaralı Startup ( l Eğitim alma)
20l9-1-TROl-KAl07-073683 numaralı ICM (l Eğitim alma)
2020-1-TROI-KAl07-088l20 numaralı ICM (2 Ders verme, 2 Eğitim Alma)

Madde 4: Erasmus* Personel Hareketlilikleri / Uygulama

l. Bu komisyon kararıyla ön değerlendirmede belirlenen adayların hareketliliklerini yüz
yize veya çevrimiçi (online) olarak gerçekleştirebilme durumlarına ilişkin detayların
COVID pandemisinin seyrine göre yetkili kurumlarca tarafımıza tebliğ edilecek
kararlara uygun olarak belirlenerek adaylara bildirilecektir.

Madde 5:

1- 2021-2022 Akademik Yılı Güz Dönemi Erasmus* Ögrenci Ögrenim hareketliliğine hak
kazanan Samet HANDEMİR ve 2021-2022 Akademik Yı|ı Yaz Dönemi Erasmus*
Ögrenci Staj hareketliliğine hak kazanan Beşir DURAK isimli öğrencilerin ek hibe
destek talepleri doğrultusunda ilgili dilekçeleri ve ekleri incelenmiş olup öğrencilerin
taleplerinin i l gili proj e bütçesinden karşılanmasına,

2- Seven Doors to Europe Konsorsiyumu kapsamında proje ortağı olan Ticaret Odaları ile
Almanya'ya yapılacak olan çalışma ziyaretinin koordinatör kurum olan Uşak
Üniversitesi tarafindan organize edilmesine,

3- 23 Mart 202l taih|i komisyon toplantısında komisyon üyelerinin Uşak Üniversitesi
bünyesinde bulunan Enstitü, Fakülte, Yüksekokul ve MYO'larının eğitim ve
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öğretimden sorumlu dekarı/müdür yardımcılarının veya dekanlıkça,/müdürlükçe uygun
görülen ve Erasmus hareketlilikleri hakkında bilgi sahibi olan öğretim üyelerinden
teşekkül ettirilmesi karara bağlanmış olup işbu üyeleıden başvuru yoğunlu ve
gündemdeki maddelerin ağırlığıyla ilgili olarak en az 9 (dokuz) üyenin hazır bulunması
halinde komisyonun toplanabilmesi ve karar alabilmesi hususunun uygunluğuna;

katılanların oy birliği ile karar verilmiştir.


